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Bij lage Studentenstatuut : Gedragscode Anderstalig Onderw ijs Avans 

Hogeschool, als bedoeld in art ikel 7 .2  van de W et  op hoger 

onderw ijs en w etenschappelijk  onderzoek ( W hw )  
 

I nleiding: 
 

I n art ikel 7.2 van de Whw is opgenom en dat  het  onderwij s aan instellingen voor wo en hbo in 

pr incipe in het  Nederlands wordt  gegeven. I n een aantal gevallen is gebruik van een vreem de 

taal echter toegestaan. 

I n de wet  is lim itat ief opgenom en in welke gevallen het  gebruik van een andere taal is 

toegestaan:  

a. als het  een opleiding bet reft  waar in een andere taal dan het  Nederlands wordt  

gedoceerd, 

b. als het  onderwij s bet reft  dat  in het  kader van een gastcollege door een 

anderstalige docent  wordt  gegeven, 

c. als de specifieke aard, inr icht ing of kwaliteit  van het  onderwij s, dan wel de 

herkom st  van de studenten daartoe noodzaakt . 

 

Gedragscode Anderstalig Onderw ijs: 

 
1. Ter uit voering en regeling van bovenstaande en onder verwij zing naar  de Gedragscode 

Internat ionale Student  in het  Nederlandse Hoger Onderwij s heeft  het  College van Bestuur een 

Gedragscode Anderstalig Onderwij s vastgesteld. I n het  kader van deze Gedragscode wordt  

onder opleidingen begrepen, de in het  CROHO geregist reerde bachelor- , AD- , en 

m asteropleidingen van Avans Hogeschool. 

 
2. I n de voorlicht ing over de opleidingen aan zowel de Nederlandse als buitenlandse 

studenten wordt  nadrukkelij k aandacht  besteed aan het  internat ionale karakter van delen van 

de hogeschool en haar onderwij sprogram m a’s, en daarm ee aan de eisen die gelden ten 

aanzien van de beheersing van het  Engels. Avans Hogeschool heeft  voor toekom st ige en 

ingeschreven buitenlandse studenten voldoende anderstalige voorlicht ingsm aterialen 

ontwikkeld. Avans Hogeschool stelt  faciliteiten beschikbaar voor studenten die er pr ij s op 

stellen om  hun beheersing van andere talen te verbeteren. 

 
3. Het  College van Bestuur  draagt  uit  hoofde van deze Gedragscode zorg voor een jaarlij ks te 

updaten Engelstalige versie van:  

● het  Studentenstatuut  en alle uit voeringsregelingen, 

● de Avans huisregels, 

● de door Avans Hogeschool beschikbaar gestelde algem ene studentenvoorzieningen. 

 
4. I n de Onderwij s-  en Exam enregeling van een opleiding wordt  de inhoud en verzorging van 

het  onderwij s geregeld. Dit  geldt  ook voor een besluit  over de taal waarin dat  onderwijs wordt  

verzorgd en de taal waarin de tentam ens/ exam ens worden afgelegd. 

 
5. Tevens wordt  via de Studiegids, Portal en websites aan aspirant -studenten kenbaar 

gem aakt  of voor een bepaald opleidingst raject  gebruik wordt  gem aakt  van de Nederlandse 

dan wel een gespecificeerde andere inst ruct ietaal. 
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6. De Gedragscode heeft  geen bet rekking op incidentele gastcolleges door een buitenlandse 

docent , voor zover deze geen onderdeel uitm aken van het  verplichte onderwij sprogram m a. 

 
7. Eveneens uitgezonderd is specifiek taalonderwij s (Duits, Spaans, Chinees, et  cetera)  m et  

als doel taalvaardigheid en als onderdeel van het  reguliere onderwij sprogram ma. 

 
8. Het  staat  docenten en studenten vr ij  om , waar het  gaat  om  individuele onderwij svorm en 

(afstudeervakken, stages)  in onderling overleg afspraken te m aken over de taal die gebruikt  

wordt  in de verslaglegging tenzij  afstudeervakken of stages die onderdeel zij n van een 

anderstalige opleiding, worden afgelegd in een niet -Nederlandstalige om geving dan wel in 

sam enwerking m et  een niet -Nederlandstalige counterpart . 

 
9. Engelse taalvaardigheid behoort  tot  een van de basiskwalificat ies binnen het  hoger 

onderwij s. Avans Hogeschool stelt  alle docenten in de gelegenheid het  eigen niveau van de 

Engelse taalbeheersing verder te verbeteren. Bij  de werving en select ie van nieuwe docenten 

wordt  expliciet  aandacht  besteed aan de beheersing van de Engelse taal. I n alle relevante 

vakkenevaluat ies wordt  met  behulp van m eerdere vragen geëvalueerd of de vaardigheid, in 

de relevante vreem de taal, van de bet rokken docent  van voldoende kwaliteit  is. De resultaten 

worden besproken in de voor de desbet reffende opleiding geldende evaluat ieprocedure. 

 

I nw erkingt reding 
 

Deze Gedragscode is vastgesteld door het  College van Bestuur en wordt  jaarlij ks geëvalueerd. 
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